UCHWALA NR 0007.34.2016
RADY GMINY GOLESZOW

z dnia 29 czerwca 2016 .

w sprawie utworzenia Centrum Uslug Wspoélnych w Goleszowie i nadania statutu

Na podstawie art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U.
22013 r., poz. 885 z pdzn. zm.") i art. 10b ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016
1., poz. 446) Rada Gminy Goleszéw uchwala, co nastgpuje:

§ 1. 1. Tworzy si¢ jednostke budzetowa Centrum Ustug Wspolnych w Goleszowie, zwang dalej ,,CUW ".
2. Termin rozpoczecia dziatalnosci CUW okresla si¢ na dzien 1 wrzesnia 2016 r.

3. CUW zapewnia jednostkom organizacyjnym gminy Goleszow wspo6lng obstuge administracyjna, finansowa
1 organizacyjna.

§ 2. CUW nadaje sig¢ statut, stanowiacy zatgcznik do uchwaty.
§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady

Bogustaw Konecki

DZm. poz. 938 i 1646, 22014 . poz. 379, 911, 1146, 1626 i 1877, z 2015 r. poz. 238, 532, 1045, 1117, 1130, 1189, 1190,
1358, 1513, 1830, 1854, 1890 i 2150 oraz z 2016 1. poz. 195.
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Zatacznik do Uchwaty Nr 0007.34.2016
Rady Gminy Goleszow

z dnia 29 czerwca 2016 .

Statut
Centrum Uslug Wspélnych w Goleszowie

§ 1. 1. Centrum Ustug Wspolnych w Goleszowie, zwane dalej ,,CUW" jest jednostkg organizacyjng Gminy
Goleszow, nie posiadajaca osobowosci prawne;.

2. CUW jest gminng jednostka budzetowsq.
§ 2. Siedzibg CUW jest Goleszow.

§ 3. CUW prowadzi dla jednostek organizacyjnych gminy Goleszow wspolng obsluge administracyjna,
finansowq i organizacyjna, o ktérej mowa w art. 10b ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22016 1., poz. 446).

§ 4. Przedmiot dziatania CUW obejmuje:
1) prowadzenie rachunkowosci i sprawozdawczosci;

2) przygotowywanie wspolnie z kierownikami jednostek obstugiwanych projektow planéw finansowych oraz
projektoéw zmian w planach finansowych oraz biezgca analiza wykonania tych planow;

3) wykonywanie dyspozycji srodkami pieni¢znymi, zleconych przez kierownikéw jednostek obstugiwanych;
4) prowadzenie obshugi kasowej;
5) sporzadzanie list wynagrodzen i innych $wiadczen ze stosunku pracy, dokonywanie ich wyptat;

6) prowadzenie pozostatej dokumentacji w sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy oraz akt osobowych
pracownikow;

7) prowadzenie rozliczen z urzedem skarbowym, ZUS, PEFRON i innymi instytucjami finansowymi;
8) wykonywanie rozliczen finansowych z realizacji projektow o$wiatowych ze srodkow zewnetrznych;
9) prowadzenie obstugi zaktadowego funduszu §wiadczen socjalnych;

10) prowadzenie obstugi pracowniczej kasy zapomogowo-pozyczkowej;

11) opracowywanie danych do sprawozdania z wysokos$ci srednich wynagrodzen nauczycieli na poszczegdlnych
stopniach awansu zawodowego;

12) sporzadzanie sprawozdan finansowych i budzetowych;

13) wspotpraca z kierownikami jednostek obstugiwanych w zakresie sporzadzania sprawozdan rzeczowo -
finansowych i statystycznych;

14) prowadzenie archiwum zaktadowego w celu przechowywania i zabezpieczenia dokumentacji finansowo -
ksiegowej oraz pracowniczej;

15) przygotowywanie we wspotpracy z kierownikami jednostek obstugiwanych danych do Systemu Informacji
Os$wiatowe;.

§ 5. 1. CUW kieruje Kierownik i reprezentuje je na zewnatrz.
2. W czasie nieobecnosci Kierownika jego zadania realizuje upowazniony przez Kierownika pracownik CUW.

3. Organizacj¢ wewnetrzng CUW okresla regulamin organizacyjny nadany przez Kierownika.
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